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Die katholische Stiftung Kinder- und Jugenddorf Marienpflege MARIENPFLEGE
in Ellwangen ist ein padagogisches Zentrum flr Kinder, Jugendliche ELLWANGEN
und Familien, mit ca. 275 MitarbeiterInnen und ist mit breit Kinder- und Jugenddorf
gefachertem Angebot seit 1830 in der Jugendhilfe tétig. Zentrum fiir Jugendhilfe

Wir suchen fur die Kindertagesstétte Marienpflege zum 1.9.2025 eine

Leitung der Kindertagesstatte (m/w/d)

Mit einem unbefristeten Stellenumfang von 100%

Die Kindertagesstatte besteht aus insgesamt 4 Gruppen und hat Platz fir 57 Kinder im Alter von 2
Monaten bis zum Schuleintritt.

Das padagogische Team besteht aus 14 Fachkraften in Teil- und Vollzeit, 1 Auszubildende, 4 FSJ-
Krafte sowie Hauswirtschafts- und Reinigungskraften.

Die Hauptaufgaben der Leitung sind:

die Fuhrung und Entwicklung der padagogischen Fachkrafte sowie die padagogische Anleitung
und Aufsicht

die Personaleinsatzplanung

die Steuerung und Delegation der verschiedenen Aufgaben

die Koordination und Reflexion der padagogischen Arbeit und deren Weiterentwicklung

eine Zusammenarbeit mit dem Trager, Eltern und weiteren Kooperationspartnern im Umfeld.
die Organisation der Tagesablaufe unter Berlcksichtigung des Leitbildes, der Konzeption und
weiterer rechtlicher Vorgaben fir die Kindertagesstatte.

Wir bieten:

ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis

eine Leitungsfreistellung mit 57% und eine standige Stellvertretung die Sie in lhrer
padagogischen und administrativen Arbeit unterstiitzt

eine spannende Aufgabe mit vielen Mdglichkeiten zum selbststandigen Arbeiten und der
Ubernahme von Verantwortung fir die Einrichtung

Vergutung nach Anlage 33, AVR SuE Entgeltgruppe S13 und Jahressonderzahlung

zusatzliche Altersversorgung in der ZVK sowie weitere Sozialleistungen

vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Mdglichkeiten der kollegialen Vernetzung (Betriebssport, Firmenfeiern, Mitarbeiterausfliige, etc.)
Flexible Dienstplanung

Sie bringen mit:

eine abgeschlossene, padagogische Fachschulausbildung als Erzieher*in oder ein
abgeschlossenes padagogisches, sozialpadagogisches oder vergleichbares einschlagiges
Studium

Erfahrungen in einer Leitungs- bzw. Fihrungsfunktion waren wiinschenswert
Kommunikations-, Team- und Reflexionsfahigkeit

Engagement und ein fundiertes Selbstmanagement

Bereitschaft sich auf die Individuellen Bedarfe der Kinder einzulassen

die Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung

Kenntnisse in der systemischen Beratung sind hilfreich

Bereitschaft zum Schichtdienst (Frih- und Spatdienste)

Géangige EDV-Kenntnisse und Nutzung

Anerkennung der christlichen Werte und Ziele

Fuhrerschein Klasse B / 11l wéare wiinschenswert

Wir stellen eine systemisch-familienorientierte Arbeitsweise als verbindendes
grundlegendes Arbeitskonzept sicher und nehmen an einem systemischen
Qualitatsprozess teil. Seit 2014 sind wir eine DGSF-empfohlene, besonders DGSF 2
familienorientiert arbeitende Einrichtung. http://www.systemische-einrichtungen.de/



http://www.systemische-einrichtungen.de/

Bewerbungen:

Weitere Informationen erhalten Sie bei Bereichsleiter*in Gabriele Grunwald, Tel. 07961 884-115.
Aussagekraftige Bewerbungen mit Angabe einer erreichbaren Telefonnummer und einer
Mailadresse richten Sie bitte an:

Kinder- und Jugenddorf Marienpflege, Dalkinger Str. 2, 73479 Ellwangen

Wenn Sie sich per E-Mail an bewerbung@marienpflege.de bewerben mdchten:

Bitte sdmtliche Anlagen in eine Datei packen, mdéglichst als PDF-Datei, nicht tber 10 Seiten,
maximal 5 MB und mit einem aktuellen Foto von lhnen. Wenn Sie in die engere Auswahl kommen,
kénnen Sie gerne noch Unterlagen nachreichen und Originalzeugnisse vorlegen.
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