
 

Wir stellen eine systemisch-familienorientierte Arbeitsweise als 
verbindendes grundlegendes Arbeitskonzept sicher und nehmen an einem 
systemischen Qualitätsprozess teil. Seit 2014 sind wir eine DGSF-
empfohlene, besonders familienorientiert arbeitende Einrichtung. 
www.empfohlene-einrichtungen.de  

 

 
Die katholische Stiftung Kinder- und Jugenddorf Marienpflege  
in Ellwangen ist ein pädagogisches Zentrum für Kinder, Jugendliche 
und Familien, mit ca. 275 MitarbeiterInnen und mit breit gefächertem 
Angebot seit 1830 in der Jugendhilfe tätig.  

 
 Im Kinder- und Jugenddorf Marienpflege Ellwangen, sind immer wieder Stellen zu besetzen:  

 

Deshalb suchen wir immer wieder kurzfristig Fachkräfte in 
Teilzeit oder Vollzeit für Krankheitsvertretungen. 

 
Anerkannte Berufe für diese Stellen im Sinne des Fachkräftekataloges des KVJS für 
Einrichtungen der Erziehungshilfe sind: 

- Jugend- und Heimerzieher*innen, Erzieher*innen, Arbeitserzieher*innen 
- Heilpädagogen*innen 
- Dipl. Sozialpädagogen*innen (FH und BA), Dipl. Sozialarbeiter*innen (FH und BA)  

Dipl. Heilpädagogen*innen (FH und BA) und vergleichbare Bachelor-Studiengänge  
- Diakon*innen/ Soziale Arbeit 
- Heilerziehungspfleger*innen, 

Andere Berufsgruppen wie z.B. Kinderpflegerinnen, (Kinder-)Krankheits- und Gesundheitspfleger/-
schwestern u.ä. können wir aufgrund des Fachkräftegebotes des KVJS leider nicht im 
Gruppendienst beschäftigen. 
 

Mögliche Einsatzgebiete: 

• Regulärer Gruppendienst mit allen Schichtmodellen in einer unserer Kinderdorfgruppen 

• Übernahme von mehreren Nachtdiensten in einer unserer Kinderdorfgruppen 

• Springertätigkeiten mit wechselnden Einsatzfeldern 
 

Voraussetzungen: 

• Berufserfahrung in der stationären Jugendhilfe 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

• Interesse selbstständig und verantwortungsbewusst mit Kindern und Jugendlichen zu 
arbeiten  

• Eine am christlichen Menschenbild orientierte, wertschätzende Grundhaltung und 
Ressourcenorientierung den Kindern, Jugendlichen, Familien und Kolleg/innen gegenüber 

• Die Mitgliedschaft in ein christlichen Kirche und ein selbstverständliches Engagement für 
unsere im Leitbild beschriebenen Anforderungen 

 

 
Bewerbungen: 
Weitere Informationen erhalten Sie bei Bereichsleiter Markus Genger, Tel. 07961 884-118. 
Aussagekräftige Bewerbungen mit Angabe einer erreichbaren Telefonnummer und einer 
Mailadresse richten Sie bitte an:  
 
Kinder- und Jugenddorf Marienpflege, Dalkinger Str. 2, 73479 Ellwangen 
 
Wenn Sie sich per E-Mail an bewerbung@marienpflege.de bewerben möchten: 
Bitte sämtliche Anlagen in eine Datei packen, möglichst als PDF-Datei, nicht über 10 Seiten, 
maximal 5 MB und mit einem aktuellen Foto von Ihnen. Wenn Sie in die engere Auswahl kommen, 
können Sie gerne noch Unterlagen nachreichen und Originalzeugnisse vorlegen.  
 

http://www.empfohlene-einrichtungen.de/
mailto:bewerbung@marienpflege.de

